施設名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

Ⅰ．施設概要（20XX年　月現在）
	設置主体
	
	病床数
	

	診療科
	

	入院基本料
	
	平均在院日数
	
	平均外来患者数
	

	施設機能
	

	看護部職員数
	看護師
	
	准看護師
	
	介護福祉士
	
	補助者
	

	看護部理念
	

	看護部目標
	



Ⅱ．所属部署概要
	病床数
	○床
	1日の入退院数
	○件
	勤務体制
	

	平均稼働率
	○％
	1日の手術件数
	○件
	日勤
	

	平均在院日数
	○日
	1日の検査件数
	○件
	夜勤
	

	＊病名・年齢・OP・介護度・ADL・IADL・ケアや介助の具体的な内容・インシデント内訳など
グラフ・表を活用していただいても構いません



Ⅲ．職員に関するデータ（20XX年　月現在）
	看護職員数
	看護師
	○人
	准看護師
	○人
	介護福祉士
	○人
	補助者
	○人

	[bookmark: _Hlk159256296]
	【看護師：内訳】
専門看護師○人、特定看護師○人、認定看護師○人、助産師○人、保健師○人

	
	【看護師：職位内訳】
師長○人、副師長○人、主任○人、副主任○人、スタッフ○人(うち新人○人)

	
	【介護福祉士：職位内訳】
介護長○人、主任○人、副主任○人、スタッフ○人（うち新人○人）

	看護師平均年齢
	○歳　
	看護師平均経験年数
	○年
	配属経験平均年数
	○年

	キャリアラダー
	Ⅳ：○人　　Ⅲ：○人　　Ⅱ：○人　　Ⅰ：○人



Ⅳ．組織図
	部署
組織図
	◎チームリーダー　〇サブリーダー　●小集団リーダー　☆教育担当者　★育成対象者
年間の組織図
日々の組織図
小集団の組織図
部署経験年数／免許取得年数


	部署
平面図
	＊チーム分け・各部屋の人数
（注：印刷時は白黒になりますので、網掛け設定等で濃淡をつけてください）




Ⅴ．固定チーム概要
	患者の
特徴
	A
	B
	C

	
	
	
	

	部署
目標
	

	チーム
目標
	A
	B
	C

	
	
	
	

	小集団
目標
	
	
	



